
MODELLO EUROPEO PER IL 
CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

lndirizZo 

Telefono 

Fax 

VALENTINA MASTROPAOLO 

E-mail  

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da - a) 
• Nome dell'azienda e città 

• Tipo di società/ settore di attività 
• Posizione lavorativa 

• Principali mansioni e responsabilità 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (dal - al o attualmente se si 
tratta del proprio impiego corrente) 

• Nome e tipo di istituto o 
istruzione o formazione 

Coordinatore infermieristico, dal 0612014 - attualmente 
Ospedale Buon Consiglio Fatebenefratelli · Napoli 
Responsabile BLUD (Banca latte umano donato), dal 071'2013- attualmente 
Ospedale Buon Consiglio Fatebenefratelli • Napoli 
Infermiera pediatrica, dal 05/2002 - attualmente 
Ospedale Buon Consiglio Fatebenefratelli · Napoli 
Infermiera pediatrica, dal 01/'2002 a 05/2002 
Ospedale San Giuliano - Giugliano di Napoli 
Infermiera pediatrica, dal 01/'2000 al 071'2000 
Ospedale San Giuliano - Giugliano di Napoli 
Infermiera pediatrica, da 07/1999 a 09/1999 
Ospedale Buon Consiglio Fatebenefratelli - Napoli 
Infermiera pediatrica, da 07/1998 a 09/1998 
Ospedale Buon Consiglio Fatebenefratelli- Napoli 
Puericultrice, 10/1996 a 12/1997 
Asilo nido Comune di Sorrento - Sorrento, Napoli 

Corso sulla nutrizione con latte materno nelle unità di terapia neonatale di Il e lii livello, 
12/021'2015 
Convegno Nazionale dell'Associazione italiana Banche del Latte Umano Donato, 23A15/'2014 
1° Convegno Infermieristico 'La Nuova Vita: Un evento da trattare con cura• in qualità di relatore, 
10/12/'2014 
Corso Professionale 'Benessere in gravidanza e preparazione alla nascita" presso Scuola 
Europa di Psicologia Funzionale, da 09/2013 a 07/2014 
3° Congresso Nazionale Associazione Italiana Banche del Latte Umano Donato, Cesena 20-
2MJ5/2011 
Master di Primo Livello 'Management per le funzioni di Coordinamento nell'Area Infermieristica 
Ostetrica e Pediatlica", dal 2007 al 2008 
Master in "Counseling Professionale' Il Ciclo Di Vita, presso lstiMo di Psicologia Umanistica 
Esistenziale 'Nea Zetesis', dal 01/2007 al 01'2009 
Infermieristica pediatrica, dal 1993 al 1996 presso Scuola Suor Antonietta Giugliano, Napoli 



• Prirqiali stud / abilità professionali 
oggetto dello studio 
• Qualifica o certificato conseguita 
• EvenbJali livelli nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

CAPACITA E COMPETENZE 
PERSONALI 

Matura.e nel corso dela vita e della propria 
esperienza lavorativa, tnChe se non 

supporllta da attestai o da certi6clti 
ufficiai. 

MADRELINGUA 

N.. TRE LINGUE 

• Capacità di lettura 
• Capacità dì scrittura 

• Capacità di espressione orale 

CAPACITA E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Mettere in evidenza la propria propensione 
ai rappotti interpersonali, so~litutto per 

posizioni che richiedono il lavoro in team o 
finterazione con la clientela o partner 

aziendai. 

CAPACITA E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Esplicilwe le capacità acquisie 
nefevenluale coordinamento di altre 

persone o se incaricéio di gestire progetti 
in contesti aziendai complessi e rico/ati. 

CAPACITA E COMPETENZE 
TECNICHE 

Eventuae conoscenza di specifici 
macchinari o teaiiche particolari, anche in 

ambito informatico/gestionali. 

CAPACITA E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

( se inerenti alla professione ricercala) 
Eventua.i abilità in ambito musica, 

scriltura,grafica, disegno ecc. 

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE 
Eventuali altre competenze che si vogliono 

mettere in risalto anche se non 
strettamente collegate con la posizione 

ricercala. 

Pagina 2 - Cu"icu/um vitae di 
{COGNOME. nome J 

Diploma Tecnico delle attività alberghiere dal 1982 al 1987 presso lstib.rto professionale 
alberghiero di Stato, Napoli 

Eccellente pianificatore e coordinatore; 
Efficace coordinatore di squadra; 
Spiccata attitudine al lavoro di ~adra; 
Forte motivazione; 
Leadership del team 

trAUANO 

LINGUA INGLESE 
ELEMENTARE 
ELEMENTARE 
BI.XlNO 

GRANDE EMPATIA E FLESSIBILIT A 
SPIRITO DI GRUPPO 
BI.XlNA CAPACITÀ DI COMUNICAZIONE E MEDIAZIONE, OTTENUTA GRAZIE ALLA MIA ESPERIENZA DI 
COLLABORAZIONE IN TEAM E AL CONTA no CON I PAZIENTI E I LORO GENITORI 
BLONA GESTIONE DELLA CALMA IN SITUAZIONI DI STRESS 

ELEVA TE CAPACITÀ DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE MA TURA TE ATTRAVERSO L'ESPERIENZA DI 
COORDINATRICE INFERMIERISTICA 
RISPETTO DELLE TEMPISTICHE DATE 
CAPACITÀ DI PIANIFICAZIONE DEL LAVORO 

Buona conoscenza di macchinari presenti in TIN 

[ Descrivere tali competenze e indicare se acquisite da autoddatta o presso scuole. Eventuale 
portfolio su richiesta ] 

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ) 



PATENTE O PATENTI 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

ALLEGATI 

Patente B 

[ Inserire qui ogni altra Informazione pertinente o indicazloni aggiuntive utili a ~rto della 
propria candidatura quali referenze passioni che si vogliono comunicare ] 

[ Se presenti elencare qui gli allegati inviati. ] 

Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 19fl03 
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